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CONVOCAÇÃO DE ATO DE PROTESTO 
CONTRA OS EFEITOS DA LICITAÇÃO DA V-TAL 

SERÁ NESTA SEXTA-FEIRA – 1° DE ABRIL
O SINTTEL-RS convoca os/as trabalhadores/as na SEREDE para pro-

testarem, nesta sexta, dia 1º de abril, em frente ao portão da matriz da 

SEREDE-RS, e nas sedes da empresa nas diferentes regiões do RS, para 

cobrar das empresas envolvidas respostas precisas e ociais sobre esta 

licitação da V-TAL e o futuro da 

OI\SEREDE. 

Não queremos que aconteça o 

que já aconteceu em São Paulo, na 

semana passada, com prejuízo para 

os trabalhadores que estavam no 

contrato da Serede, que  foram 

pegos de surpresa, já que não havi-

am as garantias necessárias (de 

emprego, de reajuste nos salários, 

de respeito ao Acordo Coletivo exis-

tente) e de compromisso da nova 

empreiteira que ganhar a licitação 

de cumprir tudo isto.

NESTE PROTESTO DO DIA NACIONAL DA MENTIRA, 
OS/AS TRABALHADORES/AS NA SEREDE  PRECISAM SABER 
A VERDADE  SOBRE ESTA LICITAÇÃO DA V-TAL E SOBRE A 

RECUPERAÇÃO JUDICIAL DA OI, QUE NÃO ESTÁ 
RECUPERANDO NADA! 



1 – QUEM É ESTA V-TAL?
É uma empresa criada para car com a parte maior da Fibra óptica da OI, 

sobre o comando do Banco BTG – Fundado em 1983 pelo atual Ministro da 
Economia – Paulo Guedes, que saiu do Banco para ser Ministro do Bolsonaro. E, 
apesar da OI continuar dona de uma parte desta Fibra óptica, quem passa a 
mandar  na V-TAL – É O BTG!

2 – QUAL O FUTURO DA OI E SEU “FILHOTE”, A SEREDE?
 Os atuais gestores da OI, na sua recuperação judicial, alegaram que para a 

empresa não quebrar precisava ser vendida aos pedacinhos, sendo estes os 
mais valiosos (torres, prédios melhores, celular e Rede de Fibra óptica). Isso é 
uma mentira!. Além disso, depois vai sobrar o que da antiga OI? Só vai sobrar as 
dívidas da massa falida, nenhum patrimônio e a sucateada rede metálica. E a 
SEREDE, lhote da OI, vai quebrar quando perder o seu único contrato que 
ainda tem (que já está sendo ameaçado nesta licitação).

QUAIS COMPROMISSOS QUEREMOS QUE AS EMPRESAS ASSUMAM 
COM OS ATUAIS TRABALHADORES/AS DA SEREDE, ANTES DA 

LICITAÇÃO SER DEFINIDA:

1) QUE A SEREDE RETOME AS NEGOCIAÇÕES DA RENOVAÇÃO DO SEU 
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO COM O SINTTEL-RS E FAÇA UMA 
PROPOSTA JUSTA DE RENOVAÇÃO AGORA EM ABRIL - pois a negociação foi 
suspensa pela SEREDE, que diz correr o risco de perder o contrato;

2) QUE A SEREDE SE COMPROMETA A PAGAR OS VALORES DAS RESCISÕES 
À VISTA PARA OS/AS TRABALHADORES/AS QUE FOREM DEMITIDOS – perder o 
emprego já é ruim, mas perder o emprego e ainda não receber as verbas 
corretamente, mas sim parceladas em até 36 meses, é inaceitável;

3) QUE A V-TAL INFORME O QUE VAI SER LICITADO DO CONTRATO DA 
SEREDE – todo dia é uma informação diferente e chefões da OI, V-TAL e SEREDE, 
cada um diz uma coisa diferente. Ou eles não sabem o que querem, ou estão ai 
só para nos enrolar; 

4) QUE A V-TAL INFORME AO SINDICATO AS GARANTIAS QUE A NOVA 
EMPRESA TERCEIRIZADA QUE GANHAR A LICITAÇÃO DARÁ QUANTO AOS  
EMPREGOS E AS CONDIÇÕES DO ATUAL ACORDO COLETIVO DA SEREDE 
(salários, empregos, tíquetes, locação, PPR, modelo de produção e plano de 
saúde da Unimed).

EXIGIMOS  DA OI, V-TAL E SEREDE!COMPROMISSOS POR ESCRITO

VAMOS LUTAR POR ESTAS GARANTIAS!
UNIDOS, SOMOS MAIS FORTES!


