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ATENÇÃO TRABALHADORES/AS NA ALGAR TELECOM

O  S I N T T E L - R S   i n f o r m a  a o s 
trabalhadores/as na ALGAR TELECOM 
que, após um processo de negociação com 
várias reuniões difíceis com a empresa, ela 
oficializou, na segunda-feira (22/08), a 
sua proposta final para a celebração do 
Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 
2022/2024 e PLR 2022 da categoria (veja 
no verso o edital de convocação de 
assembleia e a proposta da Algar Telecom).

Durante as negociações, buscamos avançar na Pauta de Reivindicações 
dos trabalhadores, para chegar a uma proposta da ACT 2022/2024 e PLR 
2022 possível de ser encaminhada à apreciação e deliberação dos 
empregados em Assembleia Geral. Todo esse esforço valeu a pena, pois a 
Comissão Nacional de Negociação – CNN FITRATELP-FITTEL/ALGAR 
conseguiu uma proposta possível de receber uma manifestação favorável 
dos sindicatos.

É importante destacar que avançamos em vários pontos de interesse dos 
trabalhadores, um deles foi acabar com as diferenças no valor do Vale 
Refeição (VR) que a empresa vinha praticando em Estados diferentes. 
Lutamos e conseguimos acabar com essa prática esdrúxula, pois o VR deve 
ser igual – independente da região ou Estado – para todos os trabalhadores 
da empresa. 

A CNN FITRTELP-FITTEL/ALGAR cumpriu seu papel com bastante 
eficiência na mesa de negociação, a partir de agora a decisão soberana 
será dos trabalhadores presentes nas assembleias. 

A LUTA CONTINUA!
FILIE-SE AO SEU SINDICATO!

ALGAR APRESENTA PROPOSTA DE
ACT 2022/2024 E PLR 2022



Negociação e Incorporação ICP (PLR)
1) Reajuste de 6,10% para cargos 
classificados como ASSOCIADOS 
retroativos a julho/2022;
2) Reajuste de 5,72% para cargos 
classificados como ASCENSÃO 
retroativo a julho/2022.

ACT 2022/2024
1) Vigência de 2 anos para cláusulas 
sociais, as econômicas serão discutidas 
em 2023;
2) Reajuste de 7% para pisos e salários 
em setembro/22, sobre o salário de 
agosto/22;
3) Equiparação nacional dos benefícios 
em set./ 22;
4) Para os estados onde daremos 5% de 
reposição no VA/VR (RS e DF) 

concederemos um abono de 
R$ 1.009,82 em Novembro/22;
5) Revisão da Cláusula de duração de 
jornada;
6) Banco de Horas com compensação 
em até 180 dias;
7) REP-A é o conjunto de equipamentos 
e programas de computador que tem 
sua utilização destinada ao registro de 
jornada de trabalho;
8) Horário Flexível;
9) Revisão da Cláusula do VA/VR ;
10) Manutenção das demais clausulas 
do ACT 2021.

OBS: Estão excluídos da reposição de 
salário e abono os executivos, 
aprendizes, estagiários e quem já 
recebeu reajuste do salário mínimo.

        EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE
        ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

 
O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas no 

Estado do Rio Grande do Sul – SINTTEL-RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede na Rua: Washington 
Luiz, nº 572, em Porto Alegre-RS vem, por seu presidente, Gilnei Porto Azambuja, convocar todos os 
trabalhadores (as) na ALGAR TELECOM associados ou não, para a Assembleia Geral Extraordinária a ser 
realizada no dia 31 de agosto de 2022, às 18h, em primeira convocação, e às 18h30, em segunda 
convocação, com qualquer quórum, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1) Autorização à diretoria do SINTTEL-RS para negociar, assinar Acordo Coletivo de Trabalho, bem como 
para formular protesto judicial, instaurar dissídio coletivo e firmar acordo nos respectivos autos;

2) Deliberação da proposta da empresa para o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2022/2024;
3) Deliberação da proposta da empresa para PLR 2022;
4) Aprovar a realização da assembleia virtual suprindo a omissão estatutária quanto às condições de 

convocação e realização de Assembleia em Estado de Calamidade Pública. 
Justifica-se que, por conta da pandemia da Covid-19, a assembleia dar-se-á em ambiente virtual, observada 

a seguinte dinâmica:
A) No horário designado para início da assembleia, cada trabalhador (a) poderá acessar pela internet o 

endereço eletrônico  , no qual, a diretoria do Sindicato, ao vivo, abrirá  https://meet.google.com/qkg-jafy-apo
os trabalhos da Assembleia, apresentará a proposta a ser apreciada e prestará os esclarecimentos requeridos 
pelos trabalhadores;

B) Em ato contínuo, o Sindicato comunicará a abertura da votação, que será realizada pelo site por meio de 
um formulário, através do link www.sinttelrs.org.br/votar no qual constará a votação.O empregado deve 
responder à entidade: SIM (aprova a pauta), NÃO (rejeita a pauta) ou ABSTENÇÃO. Somente serão recebidos os 
votos enviados durante a assembleia;

C) O resultado da assembleia será informado posteriormente, em boletim especifico.

Porto Alegre, 24 de agosto de 2022.
Gilnei Porto Azambuja- - Presidente

PROPOSTA APRESENTADA PELA EMPRESA

PARTICIPE DA ASSEMBLEIA. JUNTOS, SOMOS MAIS FORTES!


