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CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA DOS TRABALHADORES
NA SEREDE PARA ANALISAR PROPOSTA DE REAJUSTE,

GARANTIAS AOS TRABALHADORES E A LICITAÇÃO DA V-TAL
Após duas rodadas mal sucedidas de negociação 

da renovação da Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) dos 

trabalhadores na Serede, realizada nos dias 4 e 7 de 

abril, representantes da empresa e da Direção do 

SINTTEL-RS, buscaram negociar o reajuste anual, a m 

de repor a inação do período, que foi de cerca de 10%.

Inicialmente, na reunião de 4 de abril, a Serede 

trouxe uma proposta muito ruim, de apenas 4% de 

reajuste, e ainda a ser paga em duas parcelas de 2% 

(uma em maio\22 e outra em fevereiro\23). Após a 

nossa não aceitação e insistência no reajuste mínimo 

de 10%, pago em uma só parcela, a Serede voltou, 

com uma proposta de reajuste de 5%, pago em duas 

parcelas de 2,5% (em maio\22 e em janeiro\23), rea-

juste que inclui salários, tíquetes, locação de veículos e 

outros itens.

Os itens que tentamos melhorar no atual  Acor-

do e que constavam na nossa pauta de reivindica-

ções denidos em assembleia, foram todos negados 

e a Serede, além de piorar a proposta de reajuste, 

ainda quer piorar o atual acordo, com inclusão de 

banco de horas, aumento nos descontos dos empre-

gados no Plano de Saúde (mensalidades e copartici-

pações nos exames e consultas).

      EDITAL DE CONVOCAÇÃO
      DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Estado do Rio 
Grande do Sul – SINTTEL/RS, en�dade sindical de primeiro grau, com sede na rua Washington Luiz, nº 572, em Porto 
Alegre/RS, por seu Presidente, Gilnei Porto Azambuja, convoca todos os empregados na SEREDE SERVIÇOS DE REDE S/A, 
associados ou não, para Assembleia Geral Extraordinária que se realizará no dia 13 de abril de 2022, às 18h30, em primeira 
chamada e na falta de quórum mínimo estabelecido pelo estatuto social às19h em segunda convocação, com qualquer 
número, nos endereços relacionados abaixo em Porto Alegre e no interior do Estado, a fim de deliberarem sobre a seguinte 
Ordem do Dia:
1) Informe sobre os impactos da venda da Oi S/A (unidade de fibra óp�ca) na SEREDE, em especial, nos contratos de trabalho e 
na capacidade de pagar todas suas obrigações legais, inclusive rescisórias e acordos judiciais;
2) Análise e deliberação sobre eventual garan�a quanto ao cumprimento da legislação trabalhista aos empregados, caso venha 
a ser apresentada pela SEREDE até a data designada para esta assembleia;
3) Análise e deliberação sobre a proposta da empresa para renovação do Acordo Cole�vo de Trabalho 2022/2024;
4) Discu�r e deliberar sobre a paralisação cole�va dos trabalhos (greve) e/ou outras sobre formas de mobilização cole�va de 
trabalho.
LOCAIS DAS ASSEMBLEIAS:

Porto Alegre, 08 de abril de 2022.
Gilnei Porto Azambuja

Presidente

PORTO ALEGRE – Rua Barros Cassal, 220, Bairro Floresta;
CAXIAS DO SUL - Rua Dom José Barea , 893 , Bairro 
Exposição;
NOVO HAMBURGO - av. Nações Unidas, 2456, sala 108;
PASSO FUNDO - Rua Morom n° 625;
PELOTAS - Rua Voluntários da Pátria, 1266;

SANTO ÂNGELO - Rua Jaci Rodolfo Klein, 286;
SANTA CRUZ DO SUL - Rua Rua Sete de setembro,771 
Centro;
SANTA MARIA - Av. Rio Branco, 601 sala 301;
URUGUAIANA - Rua Delavigne Coccaro nº 804 - Bairro 
Vila Júlia.



PARTICIPE DA ASSEMBLEIA
UNIDOS, SOMOS MAIS FORTES !

Além da PAUTA, denida pelos trabalhadores, buscamos as garantias 

que exigimos das Empresas (V-TAL, OI e SEREDE) nos efeitos da Licitação da 

V-TAL, que afetam os atuais trabalhadores na SEREDE, já que as 

apresentadas são muito frágeis, deixando uma alta margem de riscos para 

os trabalhadores na Serede. Entre elas, estão: 
1 – Garantia de reajuste no acordo da Serede - A proposta é muito ruim;
2 – Garantia de pagamentos das recisões dos trabalhadores em só uma 

vez, e não parceladas - A Serede diz que vai pagar à vista, sem 

parcelamento, mas falta a Diretoria da Serede mandar um ofício com esta 

garantia;
3 – Garantia que a Serede vai permanecer no Contrato e, portanto, 

continuar operando – A Serede, V-TAL e OI, dizem que isto vai acontecer, 

mas não entregam documento garantindo;
4 – Garantia que a nova empreiteira que suceder a Serede no Contrato 

vai garantir os empregos dos demitidos na licitação, seu atual acordo na 

Serede e representação do Sindicato – A V-TAL e OI não garantem que os 

empregos e remuneração atual sejam mantidos na nova empreiteira;
Hoje, já é dia 7 de abril e daqui a uma semana, quando o edital de 

licitação da V-TAL completar 30 dias, o resultado da licitação será revelado 

aos trabalhadores na  SEREDE, com todas as consequências possíveis, de 

desemprego e precarização em massa.
Por isto, agora é a hora é de protestar na busca de garantir nossos 

direitos (como já zemos no dia 1º de abril) de abril. No próximo dia 14 de 

abril, véspera da divulgação dos resultados desta licitação da V-TAL (soma 

do banco BTG com a OI), vamos realizar um protesto maior ainda. 

SE NÃO NOS DEREM AS GARANTIAS 
NECESSÁRIAS EXIGIDAS, VAMOS PARAR! 

SOME NESTA LUTA! 
SÓ A LUTA MUDA A VIDA!


