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ATENÇÃO TRABALHADORES NA EZENTIS

 "O QUE A LUTA CONQUISTOU 

NÃO PERDEREMOS SEM LUTAR”

 Normalmente, o período de negociações para 

renovação de acordo coletivo de trabalho, por si 

só, é um momento de tensão.

Não bastasse isto, a Ezentis está tentando 

emplacar uma série de mudanças que vem 

provocando um descontentamento generalizado 

nos trabalhadores, por exemplo: periculosidade 

que estão sendo pagas a mais de um ano e a 

empresa quer mudar (reduzir), não fundamentado 

nas normas e nem com a realidade de cada 

trabalhador na base, quanto a sua exposição ao 

risco; novo turno de trabalho das 19h às 7h 

(redução de sobreaviso e das horas extras), demis-

sões, entre outras.

 Muitas destas tensões na base é causada pela 

total falta de habilidade na comunicação por parte 

de alguns gestores que tem um histórico desfa-

vorável em sua conduta, "figurinhas marcadas".

Além disto, a empresa trocou o convênio do 

cartão refeição/alimentação para Alelo, onde a 

logística de entrega acabou atrasando para 26 

trabalhadores descumprindo o ACT. Após muita 

cobrança do Sindicato a empresa, dia 05/09/18 

creditou o valor de R$ 97,00 na conta destes 

trabalhadores e os novos cartões serão distri-

buídos.

 O Sindicato reuniu-se com a empresa no dia 

16/08 e em 04/09/18 por duas rodadas de nego-

ciações ainda não conclusivas

 A empresa ainda não apresentou proposta de 

reajuste do aditivo 2018 ao ACT 2017/2019.

O Sindicato alerta a empresa de uma possível 

paralisação nos próximos dias e firma compro-

misso em Ata de até quinta, dia 06/09, a empresa 

deve clarear a situação destes demitidos, bem 

como, a realocação dos que não foram para a EQS 

,devido a perda do contrato com a Claro e quantos 

estarão empregados no projeto VIVO e no da 

Ericsson Implantação.

Também deve apresentar um número quanto 

a periculosidade e como ficará o plano de cargos e 

salários e o mapeamento de riscos. 

No dia 13/09/18 esta agendada nova nego-

ciação com o compromisso de apresentar pro-

posta de reajuste as clausulas econômicas e o 

esclarecimento das questões citadas, bem como, 

a implantação desta escala para o 3° turno que 

tira a qualidade de vida do trabalhador e mexe no 

bolso e sustento de suas famílias.           

                 ALERTA MÁXIMO NA EZENTIS

NÃO ACREDITE EM BOATOS, CONFIE NO SINDICATO!



TRABALHADOR SINDICALIZADO É TRABALHADOR RESPEITADO!!!!!

Fortalecer o sindicato da sua categoria através da ampliação do seu quadro de associados indica comprometimento 
com a luta pela valorização do mundo do trabalho e significa mais poder de barganha nas negociações com o patrão,  

na luta por novas conquistas e na defesa dos direitos dos trabalhadores em todas as suas instâncias.
Portanto, novos associados significam melhores condições para o enfrentamento das várias demandas de lutas. 

Consulte o www.sinttelrs.org.br para conhecer um pouco da história do Sinttel/RS, da luta dos telefônicos e outras 
informações sobre ACT’s, convênios, planos de saúde assistência jurídica e saúde do trabalhador, além das colônias   

ASSOCIE-SE

de lazer e as sedes I e II.

TRABALHADOR SINDICALIZADO É TRABALHADOR RESPEITADO!

 

 

ASSOCIE-SE

 

FICHA DE FILIAÇÃO

 

DADOS PESSOAIS

 

NOME

 

SEXO

      

(  )

 

F   (  ) M

 

RG

 

CPF

 

NASCIMENTO

 

ESTADO CIVIL

 

NATURALIDADE

 

ENDEREÇO

 

CIDADE/CEP

 

TELEFONE

 

E-MAIL

 

DADOS PROFISSIONAIS

 

EMPRESA

      

FUNÇÃO

 

(   ) A?vo  

            

(  ) Fundação

                

(  ) Aposentado(a)INSS  

              

(  ) Pensionista

 

MATRÍCULA

 

MODALIDADE DE DESCONTOS

 
 

Autorizo, conforme modalidade escolhida abaixo, para desconto do meu salário, o pagamento das

 

mensalidades e/ou parcelas devidas ao Sin?el.

 
                              

( 

  

) Desconto em folha de pagamento da empresa e/ou Fundo de Pensão

 
                              

( 

  

) Débito em conta –

 

Banco: ___________Agência:________Conta Corrente:______________________

 
                              

(

   

) Boleto bancário

 
 

 

_________________________________, de ____________________de _______.

 
                                                                             

(local)

 
 

_______________________________________
Assinatura do(a) Titular

Presidente___________________________________________________
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