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  a Proposta Michael Jackson

NOME

END. RESIDENCIAL

CIDADE CEP

PAI

MÃE NATURALIDADE

EMPRESA: OPERADORA                          PRESTADORA                 OUTROS

ENDEREÇO COMERCIAL

CARGO/FUNÇÃO

CARTEIRA PROFISSIONAL
Nª                              SÉRIE

FONE RESID/CEL

NACIONALIDADE

FAX

IDENTIDADE

DATA

SEXO:

MATRíCULA EMPRESA

DATA DE NASCIMENTO

ADMISSÃO EMPRESA

LOCAL DE TRABALHO

FONE RECADOS

CPF

E-MAIL

E-MAIL

Ficha Cadastral de Associado

TIPO DE PESSOA
  PENSIONISTA               APOSENTADO           FUNCIONÁRIO              AUTÔNOMO            ESTAGIÁRIO          OUTROS:

SITUAÇÃO
     ATIVO         AFASTADO POR SAÚDE          APOSENTADO            DESEMPREGADO       OUTRO:

GRAU DE INSTRUÇÃO
     1ºGRAU COMPLETO          1º GRAU INCOMPLETO          2ºGRAU COMPLETO        2ºGRAU INCOMPLETO         3ºGRAU COMPLETO        3ºGRAU INCOMPLETO

MATRíCULA
SINTTEL

FAX

CIDADE CEP FONE RESID/CEL

Local

OBSERVAÇÕES:
1º) Anexar uma fotos 3x4.

DEPEND ENTES PARENTESCO  DATA NASC.

Data

Optando por permanecer ou tornar-se associado do Sinttel/RS, preencher os dados a seguir:

Modalidades de Descontos
  Autorizo conforme modalidade escolhida abaixo, para desconto do meu salário, o pagamento das

mensalidades e/ ou parcelas devidas ao Sinttel.
Desconto em folha de pagamento da empresa e ou fundo de pensão

Depósito Bancário Outros: ___________________

BAIRRO

Doc Bancário

 PIS

EST.CIVILF M

Assinatura do Proponente           Presidente

TRABALHADOR SINDICALIZADO É TRABALHADOR RESPEITADO!!!!!
Fortalecer o sindicato da sua categoria, através da ampliação do seu quadro de associados, indica comprometimento
com a luta pela valorização do mundo do trabalho e significa mais poder de barganha nas negociações com o patrão,

na luta por novas conquistas e na defesa dos direitos dos trabalhadores em todas a suas instâncias.
Portanto, novos associados significam melhores condições para o enfrentamento das várias demandas de lutas.

Consulte o www.sinttelrs.org.br para conhecer um pouco da história do Sinttel/RS, da luta dos telefônicos e outras
informações sobre ACT´s, convênios, planos de saúde (Unimeds, Doctor Clin, Ulbra, Centro Clínico Gaúcho,

Uniodonto, Plamed e outros), assistência jurídica e saúde do trabalhador, além das colônias de lazer e as sedes I e II.

ASSOCIE-SE

Assim como o famoso passo “moonwalker”, do pop star Michael
Jackson, a Contax parece avançar nas negociações do Acordo Coleti-
vo de Trabalho, quando na verdade se move pra trás. A empresa, que
até então insistia em ZERO de reajuste para os trabalhadores concor-
dou em efetuar a correção salarial, porém apenas em janeiro de 2011.

A reunião com a Fittel – Federação Interestadual de Trabalhadores
em Telecomunicação – ocorreu na última terça-feira, 24 de agosto.

O objetivo da empresa é manter o piso salarial dos trabalhadores
sempre equivalente ao mínimo nacional, mesmo a Contax tendo alcan-
çado um lucro astronômico nos últimos anos.

O salário mínimo vem sendo reajustado sempre no início de cada
ano. O que a empresa quer é ignorar os oito meses desde a data-base
(1º de maio) para a renovação do acordo, causando ainda mais prejuí-
zo para os empregados.

Pela proposta da Contax, os trabalhadores com o piso equivalente
ao mínimo nacional – R$ 510,00 deixariam de receber o equivalente a R$ 224,00, considerando o período de
maio a dezembro sem reajuste salarial. Lembrando que a proposta da empresa é aplicar o índice de 5,49%
apenas em janeiro de 2011. Entenda a conta:

Trabalhadores na Contax e

PARTICIPE! O SUCESSO DESTA CAMPANHA SALARIAL DEPENDE DE VOCÊ!

JÁ VENCEMOS O REAJUSTE ZERO,
 AGORA TEMOS QUE FAZER VALER A DATA-BASE!

Todo ano é a mesma coisa: a empresa empurra a negociação com a barriga para no final oferecer um
abono irrisório para iludir, principalmente, os novatos que não seriam contemplados nesta ngociação e, assim,
conseguir a aprovação da proposta.

R$ 510,00 + 5,49% de reajuste = R$ 538,00
R$ 538,00 - R$ 510,00 = R$ 28,00
R$ 28,00 x 8 (de maio a dezembro) = R$ 224,00

Utilize o exemplo ao lado, faça o mesmo cálculo
usando o seu salário e verifique as suas perdas

Operação Tartaruga surte efeito
A organização dos trabalhadores incomodou os representantes da Contax que na reunião de negocia-

ção com a Fittel reclamaram dos prejuízos causados pela manifestação de protesto.
Os trabalhadores devem continuar firmes na operação tartaruga, porque só assim conseguiremos

mudar a postura da empresa.
Além do “atendimento tartaruga”, os sindicatos de Minas Gerais e Rio Grande Sul preparam outras

manifestações com objetivo de manter a pressão sobre a empresa.
Uma nova reunião de negociação deve ser confirmada ainda esta semana.


