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Trabalhadores na Alcatel

Fiquem Alerta
Devido a insistência do Sinttel e após vários adia-

mentos, ontem finalmente aconteceu a terceira reunião
com a Alcatel para tratar de assuntos pendentes do ACT
vigente e novas demandas:

1- PPR- A cláusula 6ª do ACT vigente consta que
a empresa deveria apresentar uma proposta até 31-01-
2010, o que não aconteceu até esta data.

Na reunião de ontem a empresa alegou que em
virtude da troca do diretor geral  ainda não foi possível
fazer uma proposta comprometendo-se apresentar a
mesma até 20-08-2010, porém já sinalizou em mesa
que os indicadores estão muito baixo, imediatamente ar-
gumentamos  que não é culpa dos trabalhadores, pois
houve redução do quadro e ampliação de trabalho.

2- Descumprimento banco de horas- O
parágrafo 7º da cláusula 10ª consta que a empresa se
reunirá com o sindicato para avaliar as alterações
inseridas neste ACT com relação ao banco de horas. O
sindicato vem recebendo denuncias devido a insuficiên-
cia de funcionários para atender a demanda existente
não estão respeitando o descanso da interjornada(11
horas). O representante da Alcatel irá verificar na filial
do RS e nos retornará também no próximo dia 20-08-
2010.

3- Absorção 100% dos trabalhadores da
Indel na área de energia- A empresa não contra-
tou 7 trabalhadores  desta área apesar de ter assumido
em ata esta contratação, o Sinttel não aceitou as expli-
cações da empresa e reeiterou veementemente o cum-
primento do compromisso assumido.

4- Suposta demissões por ação na justi-
ça- Três trabalhadores foram demitidos e por "coinci-
dência" tinham ajuizado ação contra a empresa.
Óbviamente a empresa nega qualquer tipo de retalia-
ção neste sentido, já que mais trabalhadores tem ações.

Estamos colocando o nosso jurídico a disposição
destes companheiros para mover ações no que for ne-
cessário.

5- Periculosidade GSM- O Sinttel cobrou o
pagamento do adicional de periculosidade para os tra-
balhadores em GSM já que os mesmos estão desempe-
nhando as mesmas atividades dos trabalhadores em
energia como: Abastecimento de combustível, troca de
baterias, etc...
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TRABALHADOR SINDICALIZADO É TRABALHADOR RESPEITADO!!!!!

ASSOCIE-SE

Fortalecer o sindicato da sua categoria, através da am-
pliação do seu quadro de associados, indica comprometi-
mento com a luta pela valorização do mundo do trabalho e
significa mais poder de barganha nas negociações com o
patrão,  na luta por novas conquistas e na defesa dos direi-
tos dos trabalhadores em todas a suas instâncias.

Portanto, novos associados significam melhores condi-
ções para o enfrentamento das várias demandas de lutas.

Consulte o www.sinttelrs.org.br para conhecer um pou-
co da história do Sinttel/RS, da luta dos telefônicos e outras
informações sobre ACT´s, convênios, p lanos de saúde
(Unimeds, Doctor Clin,  Ulbra, Centro Clínico Gaúcho,
Uniodonto, Plamed e outros), assistência jurídica e saúde do
trabalhador, além das colônias de lazer e as sedes I e II.
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Do tamanho da luta é o tamanho da conquista!

A empresa irá apurar, se de fato, eles exercem ou-
tras atividade que estejam expostas a periculosidade, pois
o entendimento da empresa quanto ao GSM é ausência
de exposição.

6- laptops- Quanto ao desconto dos trabalha-
dores pelo furto dos laptops, a empresa esclarece que pro-
cederá o desconto dos trabalhadores pelo valor deprecia-
do e parcelado já que no enteder da mesma é obrigação
do trabalhador cuidar dos equipamentos.

7- Auxílio refeição/alimentação- A em-
presa demonstrou surpresa com este retrocesso na mo-
dalidade de pagamento do tíquete extra em papel e
verificará a possibilidade de pagar em crédito como
era feito anteriormente.

Diante de tantas indefinições o
Sinttel chamará uma assembleia para
tratar destas pendências e traçar um
plano de lutas para regularizar estas
demandas.

Está previsto para o dia 25-08-2010
a realização desta assembleia já que a
Alcatel prometeu responder as cobran-
ças até o dia 20-08-2010. Neste mesmo
dia também construiremos a pauta de
reivindicações para o aditivo(Cláusulas
econômicas) ao ACT 2009/2010.  Aguar-
dem boletim com edital confirmando
esta data.


