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TRABALHADORAS(ES) NA ACTIONLINE

Assembleia de pauta para
renovação do acordo coletivo

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICAÇÕES
E OPERADORES DE MESAS TELEFÔNICAS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL –
SINTTEL/RS, por seu presidente Flávio Leonardo Silveira Rodrigues, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, convoca a todos os trabalhadores da empresa ACTIONLINE
TELEMARKETING DO BRASIL LTDA , associados ou não, para comparecerem à Assembleia
Geral Extraordinária, a realizar-se, em Porto Alegre, à Rua Alberto Bins, nº 600 / 6º Andar – Centro
– , no dia 10/08/2010, no seguinte horário: abertura às 10 horas e encerramento às 18h30min.

 Ordem  o Dia:

1º  –  análise e deliberação da conveniência de fixar condições sócio-econômicas de trabalho
para o período 2010/2011;

2º  –  em caso positivo, aprovar a pauta de reivindicações para celebração do Acordo Coletivo
de Trabalho 2010/2011;

3º – autorização à diretoria deste sindicato para negociar, assinar acordo coletivo e/ou
convenção coletiva de trabalho, bem como para formular  protestos judiciais, instaurar dissídio
coletivo e firmar acordo nos respectivos autos;

4º –  autorizar e fixar o desconto da taxa de fortalecimento da organização sindical para o
Sindicato e a Federação.

Porto Alegre, 02 de agosto de 2010.

Flávio Leonardo Silveira Rodrigues
Presidente

 DATA: 10/08/2010 – TERÇA-FEIRA

LOCAL: Rua Alberto Bins, nº 600 / 6º Andar – Centro

HORÁRIOS: 10h às 18h30min

PAUTA:

Trabalhadores na Actionline, é
importante a sua participação na
construção da pauta de
reivindicações para renovação do
Acordo Coletivo de Trabalho 2010/
2011. Principais itens: cláusulas
econômicas e sociais :

– Reajuste de salário;
– Reajuste para alimentação;
– Auxílio creche;
– Piso salarial

PARTICIPE!

TRABALHADOR SINDICALIZADO É TRABALHADOR RESPEITADO!!!!!

ASSOCIE-SE

Fortalecer o sindicato da sua categoria, através da ampliação do seu
quadro de associados, indica comprometimento com a luta pela valorização
do mundo do trabalho e significa mais poder de barganha nas negociações
com o patrão,  na luta por novas conquistas e na defesa dos direitos dos
trabalhadores em todas a suas instâncias.

Portanto, novos associados significam melhores condições para o
enfrentamento das várias demandas de lutas.

Consulte o www.sinttelrs.org.br para conhecer um pouco da história do
Sinttel/RS, da luta dos telefônicos e outras informações sobre ACT´s, convê-
nios, planos de saúde (Unimeds, Doctor Clin, Ulbra, Centro Clínico Gaúcho,
Uniodonto, Plamed e outros), assistência jurídica e saúde do trabalhador, além
das colônias de lazer e as sedes I e II.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA


