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Reproduz e Divulga

  Trabalhadores na Vivo

ATENÇÃO

A Comissão Nacional de Negociação da Fittel, da qual o Sintte/RS faz parte, esteve
reunida com a Vivo no dia 21 de julho, em São Paulo, para começar discussão do
Programa de Participação nos Resultados – PPR/2010.

A empresa fez uma apresentação dos resultados do ano passado, onde
considerou que foi muito satisfatório. Em resposta, a representação sindical afirmou
que o bom resultado se deu graças ao empenho e dedicação do seu quadro de pessoal.

Sobre a proposta para o ano de 2010, a empresa apresentou os números parciais
do primeiro semestre, ocasionando a exigência da Comissão Nacional, da necessidade
de ter os números consolidados para realizar o trabalho de análise e construção de
uma proposta.

A Vivo comprometeu-se em enviá-los até a sexta-feira, 23 de julho e, a partir daí,
os sindicatos envolvidos irão trabalhar os dados buscando um PPR justo, digno e de
acordo com a dedicação, qualificação profissional e o esforço dos trabalhadores nesta
empresa.

Por obra da outrora exigência da bancada sindical e com a concordância antecipada
da Vivo, os companheiros das lojas serão contemplados nesta negociação.

Até a primeira de  quinzena de agosto as partes estarão novamente reunidas para
chegarem a um acordo de mesa e posteriormente encaminhar para apreciação da
categoria através de assembleia soberana.

NEGOCIAÇÃO DO PPR  2010

TODAS E TODOS POR UM PPR DIGNO,
JUSTO E TRANSPARENTE!



Sinttel busca PPR para terceirizados na Vivo
O Sinttel, na oportunidade, pleiteou que a empresa SEICOM buscasse uma forma de contemplar com

PPR @s trabalhador@s desta prestadora de serviço.
A Vivo informou que não fará qualquer interferência direta na terceirizada para obrigá-la a fazer o

pagamento do prêmio.
Afirmou isto, mesmo reconhecendo, através da ponderação dos sindicatos integrantes da Comissão

Nacional, que esses trabalhadores fazem parte da sua cadeia produtiva.
A Bancada Sindical entende que esses trabalhadores também são responsáveis pelo atingimento das

metas, portanto, merecedores de um PPR justo.

VIVO! TE LIGA!  TU ÉS SOLIDÁRIA NESTA DEMANDA...

NOME

END. RESIDENCIAL

CIDADE CEP

PAI

MÃE NATURALIDADE

EMPRESA: OPERADORA                          PRESTADORA                 OUTROS

ENDEREÇO COMERCIAL

CARGO/FUNÇÃO

CARTEIRA PROFISSIONAL
Nª                              SÉRIE

FONE RESID/CEL

NACIONALIDADE

FAX

IDENTIDADE

DATA

SEXO:

MATRíCULA EMPRESA

DATA DE NASCIMENTO

ADMISSÃO EMPRESA

LOCAL DE TRABALHO

FONE RECADOS

CPF

E-MAIL

E-MAIL

Ficha Cadastral de Associado

TIPO DE PESSOA
  PENSIONISTA               APOSENTADO           FUNCIONÁRIO              AUTÔNOMO            ESTAGIÁRIO          OUTROS:

SITUAÇÃO
     ATIVO         AFASTADO POR SAÚDE          APOSENTADO            DESEMPREGADO       OUTRO:

GRAU DE INSTRUÇÃO
     1ºGRAU COMPLETO          1º GRAU INCOMPLETO          2ºGRAU COMPLETO        2ºGRAU INCOMPLETO         3ºGRAU COMPLETO        3ºGRAU INCOMPLETO

MATRíCULA
SINTTEL

FAX

CIDADE CEP FONE RESID/CEL

Local

OBSERVAÇÕES:
1º) Anexar uma fotos 3x4.

DEPENDENTES PARENTESCO  DATA NASC.

Data

Optando por permanecer ou tornar-se associado do Sinttel/RS, preencher os dados a seguir:

Modalidades de Descontos
  Autorizo conforme modalidade escolhida abaixo, para desconto do meu salário, o pagamento das

mensalidades e/ ou parcelas devidas ao Sinttel.
Desconto em folha de pagamento da empresa e ou fundo de pensão

Depósito Bancário Outros: ___________________

BAIRRO

Doc Bancário

 PIS

EST.CIVILF M

Assinatura do Proponente           Presidente


