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TRABALHADOR NA CONTAX
ASSEMBLEIA  DA  PR 2009

Confiram abaixo a proposta
apresentada pela empresa e que será
objeto de votação:

TRABALHADOR PRESTE ATENÇÃO PARA OS CRITÉRI-
OS PARA RECEBER O PR (ELEGIBILIDAE)
• De 0 a 14 faltas injustificadas - 100% da PR
• De 15 a 20 faltas injustificadas - 50% da PR.
• Mais de 21 faltas injustificadas - perderão o direito a receber

EXCLUIDOS DO PAGAMENTO DA PR
• Afastados por auxílio doença (b31)durante mais de 180 dias em
2009, desligados até o dia 29 de junho de 2009, ocupante dos
cargos de Gerência, Diretoria, Coordenação e Especialistas Admi-
nistrativo.

PR- 2009.
Após reuniões e muito debate em torno do pagamento da PR 2009, onde a empresa no ultimo encontro sentiu-

se pressionada pela comissão de negociação da Fittel e pela paralisação dos trabalhadores do Estado da Bahia, em
28 de junho, a Contax refez a proposta para Participação nos Resultados (PR) 2009 . Apesar da proposta apresenta-
da pela empresa,  estar  distante do que pleiteava, trabalhadores/SINDICATOS ,  que seria o pagamento de 01
SALÁRIO NOMINAL para aqueles que trabalharam algum periodo em 2009 , a empresa não avançou mais nas
negociações restando aos sindicatos chamar a categoria  para deliberação dos trabalhadores em assembléia.

O SINTTEL ALERTA
Mesmo com o fim do desconto da antecipação feita em 2009, a proposta da Contax ainda é incompleta. Na

tentativade camuflar a falta do pagamento da PR 2009, a empresa propõe uma antecipação de 10% da PR 2010
para os trabalhadores ativos na data da assembleia, como forma também de pressionar a aprovação.

Nesse momento quem decide é o trabalhador: Engolir essa proposta vergonhosa que a Contax apresenta ou
seguiro exemplo dos trabalhadores da Bahia.

DIA 09/07/2010
DAS 10:00  ÀS 19:30

LOCAL : EM FRENTE A EMPRESA

• PR no valor correspondente a
45% (35% ref. 2009 (SALÁRIO NOMI-
NAL MAIO/2010) + 10% de adianta-
mento 2010 (SALÁRIO NOMINAL
MAIO/2010 ) aos que estiverem em
efetiva atividade no dia 01/06/2010;

• Não desconto das antecipações
concedidas no ano de 2009, na base
de 10% limitado a R$ 200,00.

OU SEJA!!!
Para quem trabalhou mais de 180 dias e menos de 365 dias, o valor
pago será fracionado ao período trabalhado
na proporção de 1/12 para cada mês ou fração superior a 15 dias
dentro do período básico (1° de janeiro de 2009 à 31 de dezembro de
2009). Lembrando ainda que apenas o trabalhador que tiver menos
de 15 faltas sem justificativas em 2009 receberá 100% da participa-
ção. Para o trabalhador com 15 a 20 faltas sem justificativas em 2009
a participação cai para 50%, sendo que acima de 20 faltas em 2009
não recebe a PR.

• limitado a R$ 700,00;
• incluindo os afastados por B91(CAT)

e Licença maternidade;
• respeitando a proporcionalidade do

ano de 2009, sendo considerado 1/12 avos
fração igual ou superior a 15 dias trabalha-
dos no mês.
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"FAZ DE CONTAX" CONTINUA
A história do "faz de Contax" parece estar longe de um final feliz. Em mais uma rodada de negociação com

a comissão da Fittel-Federação Interestadual de Trabalhadores em Telecomunicação/ Sindicatos, nos dias 28 e
29 de junho, a empresa insistiu em dizer "NÃO" as reivindicações dos trabalhadores e continuar "fazendo de
conta" que tudo vai bem.

Durante a reunião de negociação, os representantes da Contax apresentaram uma proposta digna de um
"conto de fada as avessas". A empresa pretende congelar os salários dos trabalhadores até janeiro de 2011,
conceder apenas R$ 0,10 de "aumento" no tíquete refeição para jornada de até 180 horas e apenas R$ 0,19
para jornada de 220 horas, além de um mísero reajuste de R$ 3,00 no auxilio creche.

Na avaliação da Fittel/Sindicatos, a proposta da empresa causará ainda mais prejuízo para os trabalhado-
res considerando, principalmente, a alta no preço dos alimentos, uma vez que o "aumento" proposto pela Contax
está bem abaixo da inflação.

Os sindicatos alertam para a intenção de empresa em alterar a data base congelando os salários até
janeiro 2011 e mais o tempo de negocição.

Trabalhador se ligue!
-  alterar data base sem compensar

o periodo de espera é golpe.
- pela valorização da mão de obra -

NÃO PERGUNTE PELO SEU SALÁRIO, LUTE POR ELE!
MOBILIZAÇÃO JÁ!

Para entender:

EDITAL DE CONVOCAÇÃO -
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores Mesas Telefônicas no
Estado do Rio Grande do Sul - SINTTEL/RS, entidade sindical de primeiro grau, com sede na rua Washington
Luiz, nº 572, em Porto Alegre/RS, por seu presidente, Flávio Leonardo Silveira Rodrigues, convoca todos os
empregados da TNL CONTAX S/A, associados ou não, para Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada no
dia 09/07/2010, com início às 10 horas e com encerramento às 19h30, em frente ao prédio da empresa -
situado na Travessa São José, 455, Bairro Navegantes -, com a seguinte ordem do dia:

- Apreciar e deliberar sobre contraproposta patronal para celebração de acordo para pagamento do PPR
2009 e antecipação PPR 2010.

Porto Alegre, 05 de Julho de 2010.

Flávio Leonardo Silveira Rodrigues - Presidente

Acordo Coletivo de Trabalho


